
Vous souhaitez développer vos compétences en mobilités, en jouant un rôle de facilitateur, 
alors on vous attend !
Nous saurons vous accueillir et faciliter votre intégration, dans un environnement bienveillant.

Située au nord-est de la Vendée, au cœur du triangle Nantes-
Cholet-La Roche-sur-Yon, la Communauté de communes 
est composée de 10 communes et comptabilise 28 000 
habitants. 
Au sein d’un environnement convivial, 90 agents œuvrent 
à satisfaire les demandes des usagers et entreprises d’un 
territoire économiquement dynamique.

RÉSUMÉ DU POSTE  

Dans le cadre d’une prise en charge plus importante du nombre de circuits 
de transports scolaires et souhaitant en parallèle, développer sa politique en 
faveur de l’environnement et des mobilités actives (PCAET), la Communauté de 
communes créée un poste de gestionnaire mobilités / transports.
Sous la responsabilité du directeur de pôle technique / environnement / mobilités 
- PCAET, vous assisterez le chargé de mission mobilités / environnement, 
principalement pour la politique des transports scolaires, puis dans le suivi des 
projets liés à la mobilité environnementale. 
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LES MISSIONS 

ASSURER LA RELATION USAGERS / PRESTATAIRES / RÉGION :
• Assurer l’accueil physique et téléphonique des usagers, des prestataires et de la Région,
• Organiser l’information des usagers en cas de problème d’exploitation et de perturbation,
• Instruire les dossiers d’indiscipline ou de gestion de conflits,
• Relayer les demandes du terrain.

ASSURER UNE ASSISTANCE ADMINISTRATIVE SUR LE SUIVI TECHNIQUE, ADMINISTRATIF 
ET FINANCIER DES TRANSPORTS SCOLAIRES :
• Préparer la rentrée scolaire en appui du responsable du service mobilité,
• Préparer la rentrée scolaire en appui du responsable du service mobilité,
• Assurer le suivi des tableaux de bord d’exploitation et produire des statistiques.

ASSURER LE SUIVI DES DOSSIERS MOBILITÉS ENVIRONNEMENT :
• Instruire les demandes d’aides vélos,
• Participer à la mise en place de nouveaux services de transports : transports à la demande, 

autopartage, transports solidaires,
• Effectuer la saisie des données sur le système d’information,
• Participer à l’organisation d’évènements mobilités,
• Assurer l’assistance technique environnement.

VOTRE PROFIL
Vous avez une bonne connaissance des politiques de déplacement, des enjeux et politiques territoriales. 
Vous maîtrisez l’outil informatique notamment les logiciels PEGASE 3 et 2school. 
Organisé-e et rigoureux(se), c’est grâce à votre aisance relationnelle que vous réussissez à faire travailler 
ensemble les différents acteurs et à emporter l’adhésion.
Vous êtes force de proposition et savez être autonome dans la façon de piloter vos projets et de gérer les 
priorités. Vous disposez d’une aisance rédactionnelle reconnue.

• Poste à temps non complet (80 %) avec possibilité de télétravailler. Emploi Basé à Saint-Fulgent,
• Emploi permanent de catégorie C,
• RTT, CNAS/FDAS, régime indemnitaire (IFSE+CIA), prévoyance,
• Véhicule de service à disposition.

CONDITIONS

VOUS POUVEZ DÉPOSER VOTRE CANDIDATURE AUPRÈS DE CHRISTOPHE GOGEON, 
RESPONSABLE DES RESSOURCES HUMAINES : 

C.GOGEON@CCFULGENT-ESSARTS.FR JUSQU’AU 22 MARS 2024.
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